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Ing. Silvia Ramos Luna

secretaria.general@untypp.org
Presente

Asunto: Actualizacion de cuota sindical.

Me refiero a su oficio UNTyPP-SG-088/20210, por el cual solicita se realicen la actualizacién del monto de
la cuota sindical, de acuerdo con el incremento al salario minimo aprobado por el Consejo de
Representantes de la Comision Nacional de los Salarios Minimos.

Sobre el particular y como es de su conocimiento, por parte de esta Unidad a mi cargo, se han hecho las
gestiones necesarias con las distintas areas competentes para brindar la atencién debida.

Por lo anterior, le comento que se solicité actualizar a partir del periodo catorcenal 1/2022, el valor de la
cuota UNTYPP, acorde a un salario rninimo vigente en la CDMX que ascenderd a $172.87 M.N.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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cep. Lic Franco O, Veites Palavicini Pesquera - ¢ ubdirector de Capital Hurmano.

Neoemi Villalobos Cortés.- Coordinadora de Felaciones Leborzies y Recursos Humanos.
Luisa Maria Alcalde Lujan.- Secretaria de Trabajo y Previsior Social,




